	[image: image1.jpg]PETRU PONE




	[image: image2.png]




		[image: image3.png]In: mol





		[image: image4.png]





	Aleea Grigore Ghica Vodă, nr. 41A 700487 Iaşi, România
   Tel.: 
0332 880 220 e-mail: pponi@icmpp.ro

	


ANUNŢ
       
Institutul de Chimie Macromoleculară „Petru Poni” Iaşi al Academiei Române cu sediul în Iaşi,  Aleea Gr. Ghica Vodă, nr. 41A, Jud. Iași, organizeazã concurs pentru ocuparea următoarei funcții contractuale de execuție vacante:

- Inspector de specialitate – specializare economist, cod COR: 263101, cu normă întreagă, pe durată nedeterminată, în cadrul Serviciului Financiar-contabilitate al Institutului.
Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt cele prevăzute de HG 1.336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice
- Cerere de înscriere adresată Directorului Institutului de Chimie Macromoleculară “Petru Poni” Iaşi al Academiei Române;
- Curriculum vitae detaliat, datat şi semnat pe fiecare pagină – model comun european;

- Copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz; 

- Copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, după caz;

- Copiile documentelor care să ateste nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi copiile documentelor care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau instituţia publică; 
- Copia carnetului de muncă, conformă cu originalul, sau, după caz, o adeverinţă care să ateste vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor; 
- Cazierul judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l facă incompatibil cu funcţia pentru care candidează (candidatul declarat admis la selecţia dosarelor, care a depus la înscriere o declaraţie pe propria răspundere că nu are antecedente penale, are obligaţia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai târziu până la data desfăşurării primei probe a concursului); 

- Certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis Infracţiuni prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de personae vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane;

- Adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate; 
- Recomandare de la locul în care şi-a desfăşurat activitatea anterior;
- Alte documente relevante pentru desfăşurarea concursului.

Candidaţii vor depune toate actele de înscriere la Serviciul Resurse Umane Salarizare.

Cerinţele postului:

· studii de specialitate, studii universitare de licenţă sau master în ştiinţe economice;
· Cunoștințe de operare PC: Microsoft Office (Word, Excel), Internet Explorer; 
· Experienta in contabilitatea institutiilor publice constituie un avantaj.

Condițiile necesare ocupării unui post de natură contractuală 

Pentru participarea la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească condiţiile din art. 15 din HG 1.336/2022:.

a)are cetăţenia română sau cetăţenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spaţiul Economic European (SEE) sau cetăţenia Confederaţiei Elveţiene;
b)cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c)are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
d)are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza adeverinţei medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate;
e)îndeplineşte condiţiile de studii, de vechime în specialitate şi, după caz, alte condiţii specifice potrivit cerinţelor postului scos la concurs;
f)nu a fost condamnată definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra securităţii naţionale, contra autorităţii, contra umanităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni de fals ori contra înfăptuirii justiţiei, infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face o persoană candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcţiei contractuale pentru care candidează, cu excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea;
g)nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de a ocupa funcţia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfăşura activitatea de care s-a folosit pentru săvârşirea infracţiunii sau faţă de aceasta nu s-a luat măsura de siguranţă a interzicerii ocupării unei funcţii sau a exercitării unei profesii;
h)nu a comis infracţiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h).
CALENDARUL DE DESFĂŞURARE A CONCURSULUI:

Concursul se va desfășura la sediul Institutului de Chimie Macromoleculară „Petru Poni”, și va consta într-o probă scrisă şi un interviu astfel:

· 27.03.2024 - publicarea prezentului anunţ, cuprinzând condiţiile generale şi specifice, calendarul concursului, tematica şi bibliografia, la avizierul ICMPP şi pe site-ul unităţii www.icmpp.ro şi pe portalul posturi.gov.ro;

· 28.03.2024 – 10.04.2024, ora 15.00 – perioada de depunere a dosarelor pentru înscrierea candidaţilor la concurs;

· 11.04.2024, ora 12.00 – selecţia dosarelor şi afişarea listei cu rezultatul verificării dosarelor de înscriere;
· 12.04.2024, până la ora 12.00 – depunerea eventualelor contestaţii privind rezultatele verificării dosarelor;

· 15.04.2024, ora 12.00 – soluţionarea contestaţiilor şi afişarea listei cu rezultatul final al verificării dosarelor de înscriere; 

· 18.04.2024, ora 13.00 – susţinerea probei scrise;

· 19.04.2024, ora 12.00 – afişarea rezultatelor la proba scrisă;

· 22.04.2024, până la ora 12.00 – depunerea eventualelor contestaţii privind rezultatele probei scrise;

· 22.04.2024, ora 16.00 – afişarea rezultatelor la proba scrisă după soluţionarea contestaţiilor;

· 24.04.2024, ora 11.00 – susţinerea interviului;

· 24.04.2024, ora 16.00 – afişarea rezultatelor la interviu;
· 25.04.2024, până la ora 16.00 – depunerea eventualelor contestaţii privind rezultatele interviului;

· 26.04.2024, ora 12.00, afişarea rezultatelor la proba interviu, după soluţionarea contestaţiilor

· 29.04.2024, ora 12.00 – afişarea la sediul ICMPP şi pe site-ul unităţii www.icmpp.ro a rezultatelor finale ale concursului.

Tematica:

1. Politici contabile, corectarea erorilor contabile ulterioare depunerii situatiilor financiare anuale.

2. Modul de inregistrare a cheltuielilor  pe clasificatia functionala si economica a bugetului de stat si a bugetului activitatilor finantate din venituri proprii  pentru institutiile publice.

3. Angajarea, Lichidarea, Ordomnantarea si Plata cheltuielilor in institutiile publice.

4. Drepturile si obligatiile pesonalului din institutiile publice trimis in delegatie.

5. Reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul institutiilor publice.

6. Inventarierea generala a patrimoniului institutiilor publice.

7. Gestionarea mijloacelor banesti si a altor valori

Bibliografia:

1. Legea contabilitatii nr 82/1991 cu modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea finantelor publice nr 500/2002;

3. Legea 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordinul OMFP m. 1792/2002 privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si Plata cheltuielilor, cu modificarile ulterioare;

5. Ordinul OMFP m. 1917/2005 privind planul de conturi in institutiile publice, cu modificarile si completarile ulteriaoare si instructiuni de aplicare (OMFP nr.2021/2013, OMFP nr.45/2014, OMFP nr.720/2014, OMFP nr.465/2015),

6. Ordinul nr. 2634/2015 privind documentele financiar contabile;

7. Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

8. Hotararea nr 841 din 23 octombrie 1995 privind procedurile de transmitere fara Plata si de valorificare a bunurilor apartinand institutiilor publice;

9. Ordinul nr 1954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor privind finantele publice.

10. HG nr 518/1995 privind unele drepturi si obligatiiale personalului roman trimis in strainantate pentru indeplinirea unr misiuni cu character temporar, cu modificarile si completarile ulterioare

11. HG nr 714/2018 privind drepturile si obligatiile personalului autoritatilor  si institutiilor publice pe perioada delegarii si detasarii in alat locatitate precum si in cazul deplasarii in cadrul localitatii, in inteesul serviciului cu modificarile si completarile ulterioare.

12. Decretul nr. 209 / 1976 pentru aprobarea Regulamentului operațiilor de casă

13. Legea 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si răspunderea în legătură cu gestionarea bunurilor;

Anunţul cuprinzând condiţiile generale şi specifice, calendarul concursului, tematica şi bibliografia sunt afişate la sediul Institutului, pe  website  www.icmpp.ro şi transmise spre publicare către portalul:  posturi.gov.ro.
Relaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul Resurse Umane Salarizare, sediul Institutului de Chimie Macromoleculară „Petru Poni” din Iaşi, telefon 0332 880 050, interior: 209, email: enciu.diana@icmpp.ro
Prezentul anunț a fost publicat pe pagina de internet a Institutului – Secțiunea “Concursuri”, de către Secretarul comisiei de concurs la data de 27.03.2024
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